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Vorwort

Dieses Dokument ist nicht das Ergebnis einer akademischen Laufbahn im
klassischen Sinne. Mein Weg wurde gepragt durch die Realitaten einer Biografie in
der DDR, wo Quotenregelungen mir den Zugang zu hoherer Bildung erschwerten,
und durch ein vollstandiges Arbeitsleben, das 1972 mit dem Beginn meiner Lehre
startete und mich bis zum Systemumbruch der Wende und dartber hinaus
forderte.

Diese 33 Seiten sind das Destillat aus Jahrzehnten praktischer Erfahrung und einer
tiefgreifenden philosophischen Auseinandersetzung mit der Frage, was den
Menschen ausmacht. Nach meinen literarischen Veroffentlichungen —dem
Lyrikband ,Schleudergang® (2023, ohne Kl) und den Flash-Fiction-Geschichten
»~Huter der Stille® (2025), der bereits in Kooperation mit kunstlicher Intelligenz
entstanden ist, ist dieses Modell eines Bedingungslosen Grundeinkommens die
logische Fortfuhrung meiner Suche.

Ich habe dieses Konzept mit Unterstlutzung von GPT-5 und Gemini auf Basis
meiner personlichen Wertevorstellungen entwickelt. Dabei greife ich auch auf
meine intensiven praktischen Erfahrungen im Umgang mit generativen Systemen
wie Leonardo Al und Suno Al zurtck. Diese technologische Dimension ist fUr mich
jedoch niemals Selbstzweck; sie fungiert als Spiegel der menschlichen Erfahrung
und als Medium, um Ubergénge, Ambivalenzen und innere Prozesse sichtbar zu
machen.

Meine Philosophie fragt nach Identitat, Warde und gesellschaftlicher Balance. Sie
fragt nach dem, was vom Menschen bleibt, wenn die gewohnten Ordnungen, die
Zwange der Erwerbsarbeit und die Strukturen der Kontrolle aufgelost werden. In
meinen Werken wie in diesem gesellschaftspolitischen Entwurf dienen
futuristische Kulissen dazu, den Blick auf das Wesentliche zu lenken.

Das hier beschriebene Grundeinkommen ist fur mich mehr als ein finanzieller
Ausblick: Es ist die Voraussetzung dafur, dass Wurde unabhangig von einer Quote
oder einer 6konomischen Verwertung entstehen kann. Es ist das Fundament fur
eine Gesellschaft, die den Mut hat, den Umbruch zu wagen, einer Vision zu folgen
und dem Menschen in seiner ganzen individuellen Freiheit zu vertrauen.
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1. Einleitung

Dieses Dokument entwickelt ein realistisches, finanzierbares und sozial ausgewogenes Modell eines
Bedingungslosen Grundeinkommens (BGE) fiir die Bundesrepublik Deutschland. Es ist keine bloRe
sozialpolitische MaRBnahme, sondern die konsequente Weiterentwicklung einer reifen Gesellschaft, die
technologischen Fortschritt und menschliche Freiheit miteinander in Einklang bringt.

1.1 Zielsetzung

Unsere heutige Gesellschaft steht vor einer historischen Gleichzeitigkeit von Herausforderungen:
explodierende Lebenshaltungskosten, eine strukturelle Uberlastung in zentralen Berufen wie Pflege und
Bildung sowie ein tiefgreifender Vertrauensverlust in die Handlungsfahigkeit politischer Institutionen . Das
BGE ist die Antwort auf diese Krise der Stabilitat.

Das Kernziel dieses Modells ist es, soziale Sicherheit mit massiver Verwaltungsvereinfachung,
wirtschaftlicher Stabilitat und echter demokratischer Teilhabe zu verkniipfen. Dabei werden bestehende
Systeme nicht abrupt zerschlagen, sondern in einem evolutionadren Prozess schrittweise integriert und
transformiert.

1.2 Die Finanzierung: Steuern, Innovationen, wirtschaftliche Dynamik und Superreiche

Die Frage der Finanzierbarkeit ist der entscheidende Priifstein fiir jedes Grundeinkommensmodell. Dieses
Dokument legt offen dar, wie das BGE mit einem Volumen von rund einer Billion Euro jahrlich
gegenfinanziert wird, ohne den Mittelstand zu tiberlasten oder die wirtschaftliche Stabilitat zu gefahrden.
Das Modell setzt auf Transparenz, soziale Gerechtigkeit und die Besteuerung von realer Wertschopfung.

1.3 Die Gesamtkalkulation des Modells

Um ein realistisches Bild der Kosten zu zeichnen, basiert die Berechnung auf den aktuellen
Bevolkerungszahlen Deutschlands. Bei einem monatlichen Betrag von 1.100 Euro fiir Erwachsene und 500
Euro flr Kinder ergibt sich folgende jahrliche Belastung:

BGE fiir Erwachsene (ca. 66 Mio. Personen): Rund 871 Milliarden Euro pro Jahr.
BGE fiir Kinder (ca. 14 Mio. Personen): Rund 84 Milliarden Euro pro Jahr.

Kreative Forderung (ca. 8 Mio. Personen): Ein zusatzlicher Posten von 48 Milliarden Euro zur Férderung von
Innovation und Kultur.

Verwaltungskosten: Durch die massive Vereinfachung und den Einsatz von KI-Systemen wird dieser Posten
auf etwa 10 Milliarden Euro jahrlich begrenzt.

Die Gesamtkosten belaufen sich somit auf etwa 1.013 Milliarden Euro pro Jahr. Dieser Summe stehen
jedoch erhebliche Einsparungen bei bisherigen Sozialleistungen, Verwaltungsausgaben und den Kosten fir
die Folgen von Armut und Stress gegentiber.

1.3 Das Menschenbild: Vertrauen statt Repression -das philosophische Fundament

Das hier vorgestellte Modell bricht fundamental mit dem skeptischen Menschenbild der aktuellen
Leistungsgesellschaft. Das heutige Sozial- und Arbeitssystem unterstellt dem Individuum eine prinzipielle
Neigung zur Untatigkeit, die angeblich nur durch materiellen Zwang, permanente Kontrolle und die
Androhung von Sanktionen tGiberwunden werden kdnnen. Diese Misstrauenskultur fihrt zu immensen

Dieses Modell setzt dem eine realistische und positive Anthropologie entgegen:

Der Wunsch nach Wirksamkeit: Menschen wollen von Natur aus tatig sein, sie wollen gebraucht werden
und einen sinnvollen Beitrag zur Gemeinschaft leisten.



Selbstverantwortung: Wahre Motivation gedeiht dort, wo Angst und Demitigung enden. Wer sich sicher
fhlt, Gbernimmt Verantwortung fiir sich und andere.

Das Marx’sche Arbeitsverstandnis: Arbeit wird hier nicht als bloRe Miihsal zur Erlangung von
Konsummitteln begriffen, sondern als LebensauRerung und Ausdruck menschlicher Fahigkeiten. Das BGE
befreit die Arbeit von ihrem reinen Zwangscharakter und ermoglicht es, Tatigkeiten nach ihrem Sinngehalt
und nicht nur nach ihrer schieren Notwendigkeit zur Existenzsicherung zu wahlen.

1.4 Die Neudefinition von Arbeit und Leistung

Eine Gesellschaft, die Leistung fast ausschlieSlich Gber formale Erwerbsarbeit, Zeitaufwand und
unmittelbare monetare Verwertbarkeit misst, Gibersieht einen GroRteil ihrer tatsachlichen Wertschépfung.
Wir miissen anerkennen, dass unsere Gesellschaft ohne die unbezahlte Arbeit in vielen Bereichen langst
kollabiert ware.

In diesem Modell wird der Leistungsbegriff daher explizit erweitert:

Sorge- und Pflegearbeit: Die Pflege von Angehdrigen, hausliche Arbeit, die Erziehung von Kindern und die
Begleitung von Genesungsprozessen sind fundamentale Leistungen fiir den gesellschaftlichen
Zusammenhalt und miissen als solche wirtschaftlich abgesichert sein.

Zivilgesellschaftliches Engagement: Ehrenamtliche Tatigkeiten, Nachbarschaftshilfe und die Arbeit in
Vereinen bilden das Riickgrat der Demokratie und werden durch das BGE als produktive Zeit anerkannt.

Kreativitat und Innovation: Kiinstlerisches Schaffen, freie Forschung und lebenslanges Lernen werden nicht
mebhr als private Freizeitbeschaftigung abgetan, sondern als essenzielle Investition in die kulturelle und
technologische Zukunft Deutschlands gewertet.

1.5 Der psychologische Faktor: Sicherheit als Motor fiir Volksgesundheit

Ein entscheidender Aspekt dieses Entwurfs ist die systemische Betrachtung von Gesundheit und Leistung.
Die aktuelle Arbeitswelt ist vielerorts gepragt von Mobbing, starren Hierarchien und einer einseitigen
Belastung, was zu massiven volkswirtschaftlichen Schaden durch Burnout und psychische Erkrankungen
flihrt. Das BGE wirkt hier als praventives Heilmittel:

Senkung des Stresspegels: Allein die Garantie einer verldsslichen materiellen Basis senkt den chronischen
Stresspegel in der Bevolkerung signifikant.

Machtverschiebung am Arbeitsmarkt: Wer nicht bleiben muss, um zu lGberleben, kann sich gegen
Ausbeutung und respektloses Verhalten wehren. Dies zwingt Arbeitgeber dazu, gesiindere
Flhrungskulturen und attraktivere Bedingungen zu schaffen.

Wiirde durch Bedingungslosigkeit: Der Wegfall von entwirdigenden Prifverfahren und der sozialen
Stigmatisierung starkt das Selbstwertgefiihl des Einzelnen und damit die psychische Stabilitdt der gesamten
Gesellschaft.

1.6 Gesellschaftlicher Reifegrad und Freiheit

Eine Gesellschaft zeigt ihren Reifegrad nicht allein an ihren Exportzahlen, sondern daran, wie sie mit den
Schwachsten umgeht und wie viel Freiheit sie den Starken zutraut. Das BGE tut beides: Es sichert die
Existenz nach unten kompromisslos ab und befreit die schopferischen Potenziale nach oben. Es ist kein
Bruch mit der sozialen Marktwirtschaft, sondern deren finale und konsequente Vollendung im 21.
Jahrhundert.



2. Anspruch auf das BGE: Staatsangehérigkeit, Migration und Bildung

Dieses Kapitel definiert den Kreis der Anspruchsberechtigten und ordnet das Bedingungslose
Grundeinkommen in den Kontext von nationaler Identitat, Integration und lebenslanger Bildung ein. Das
BGE wird hierbei explizit nicht als globales Sozialgeld, sondern als Instrument zur Starkung der inneren
Stabilitat der deutschen Gesellschaft begriffen.

2.1 Grundsatz der Zugehorigkeit

Das BGE ist an die Zugehdrigkeit zum nationalen Steuer- und Sozialsystem gebunden, nicht an eine
individuelle Bediirftigkeit. Es dient der Absicherung derjenigen, die dauerhaft Teil dieser
Solidargemeinschaft sind oder werden.

Kein Weltbiirgergeld: Das Modell ist klar als nationales System definiert, um seine finanzielle und politische
Tragfahigkeit zu gewahrleisten.

Pravention von Fehlanreizen: Durch die Bindung an rechtliche Status und Aufenthaltsdauer wird
verhindert, dass das BGE als unmittelbarer "Pull-Faktor" flir ungeregelte Migration wirkt.

Ergdnzung zur Migrationspolitik: Das BGE ersetzt nicht die staatliche Steuerung von Zuwanderung oder das
Asylrecht, sondern setzt dort an, wo Menschen eine dauerhafte Bleibeperspektive in Deutschland haben.

2.2 Der volle Anspruch: Staatsbiirger und integrierte Mitblirger

Der volle Bezug des Grundeinkommens ist an klare Kriterien geknipft, die Rechtssicherheit und
Gerechtigkeit garantieren.

Deutsche Staatshiirger:innen: Sie erhalten den vollen Anspruch ab der Geburt und lebenslang, vollig
unabhangig von ihrem Erwerbsstatus, Vermogen oder sonstigem Einkommen.

Kinder-BGE: Minderjahrige erhalten einen altersangepassten Satz (vorgesehen sind 500 Euro), der das
bisherige Kindergeld ersetzt und die Grundbediirfnisse flir Ernahrung, Wohnen und Bildung von Anfang an
absichert.

Dauerhaft Ansassige: Nicht-deutsche Mitblrger erhalten den vollen Anspruch, wenn sie ein unbefristetes
Aufenthaltsrecht besitzen, seit mindestens fiinf Jahren rechtmaRig in Deutschland leben und ihren
Lebensmittelpunkt hier haben.

Integrationsleistung: Voraussetzung ist zudem die nachgewiesene Teilnahme an Integrationsmafnahmen
und die Straffreiheit. Das BGE wirkt hier als starker Anreiz und Belohnung fiir eine erfolgreiche Teilhabe an
der Gesellschaft.

2.3 Differenzierung bei Asyl und Zuwanderung

Um die gesellschaftliche Akzeptanz zu wahren und das System nicht zu tberlasten, gelten fiir Menschen in
Klarungsphasen gesonderte Regeln.

Asylsuchende: Wahrend eines laufenden Verfahrens besteht kein Anspruch auf das volle BGE. Stattdessen
wird die Grundversorgung weiterhin tiber Sachleistungen und begrenzte Geldleistungen sichergestellt.

Geduldete: Hier werden Ubergangsleistungen gewihrt, die an Bedingungen wie Wohnsitzauflagen und den
Schulbesuch der Kinder geknlipft sind. Ziel ist die Stabilisierung der Lebensumstiande, ohne eine dauerhafte
Vollleistung vorwegzunehmen.

EU-Zuwanderung: Im Einklang mit europdischem Recht wird ein sofortiger Anspruch ausgeschlossen. Ein
Zugang zum BGE erfolgt erst nach einer Mindestaufenthaltsdauer und dem Nachweis von Erwerbstatigkeit
oder Eigenleistung.



2.4 Politische und humanitare Tragfahigkeit

Dieses Modell nimmt die Angste vor einer Uberforderung der Sozialsysteme ernst, ohne den humanitiren
Kern zu verraten. Niemand wird entrechtet oder fallt ins Bodenlose, aber Rechte entstehen aus der aktiven
oder dauerhaften Teilnahme am Gemeinwesen. Das Prinzip lautet: Solidaritat setzt Gegenseitigkeit voraus.
Zugehorigkeit, Dauer des Aufenthalts und der Wille zur Integration sind die Schliissel zum vollen BGE,
unabhangig von Herkunft oder Religion.

3. Assistenzsysteme, KI (Verwaltung, Pflege, Schule, Arbeitsmarkt)

Dieses Kapitel widmet sich der technologischen Komponente des BGE-Modells. In der aktuellen Debatte
wird Kinstliche Intelligenz (KI) oft als Bedrohung fiir Arbeitsplatze wahrgenommen. In diesem Modell wird
KI jedoch konsequent als Befreiungstechnologie definiert, die erst durch die materielle Absicherung des BGE
ihr volles menschliches Potenzial entfalten kann.

3.1 Der Perspektivwechsel: Kl als Assistenz statt als Risiko

Die Angst vor technologischem Fortschritt ist heute meist eine existenzielle Angst: Wer seinen Job an eine
Maschine verliert, verliert ohne BGE seine Lebensgrundlage. Das BGE entkoppelt das Uberleben von der
Erwerbsarbeit und verwandelt die Kl von einer Bedrohung in eine wertvolle Assistenz.

Sicherheit ermoglicht Fortschritt: Da die Existenz garantiert ist, wird die Automatisierung repetitiver
Aufgaben nicht mehr als Verdrangung, sondern als Entlastung empfunden.

Verschiebung der menschlichen Arbeit: Menschliche Tatigkeit konzentriert sich kiinftig auf Bereiche, die
Maschinen nicht leisten kdnnen: Empathie, komplexe Entscheidungsfindung, soziale Prasenz und echte
Verantwortung.

Qualititssicherung: Wer bleibt, tut dies aus Uberzeugung und Sinnhaftigkeit. Arbeitgeber miissen die
Arbeitsbedingungen so attraktiv gestalten, dass Menschen freiwillig dort tatig sein wollen.

3.2 Praxisbeispiel: Gesundheitswesen und Pflege

Besonders in der Pflege und im Krankenhauswesen fiihrt die aktuelle Uberlastung zu Burnout und einer
sinkenden Versorgungsqualitdt. Das Zusammenspiel von BGE und Kl leitet hier eine strukturelle Wende ein.

Befreiung von der Biirokratie: KI-Systeme (ibernehmen die zeitfressende Dokumentation, die
Dienstplanung, Medikamenten-Checks und Routine-Kommunikation.

Mebhr Zeit fiir den Menschen: Pflegekrafte erhalten den ndétigen Freiraum, um sich wieder auf die
Beziehung zum Patienten zu konzentrieren. Die Arbeit wird emotional erfiillender und physisch weniger
auszehrend.

Flexibilisierung: Das BGE erlaubt es Fachkraften, ihre Arbeitszeit ohne Armutsrisiko zu reduzieren oder
phasenweise auszusteigen, was die langfristige Berufsfahigkeit starkt und den Fachkrdftemangel durch
bessere Haltequoten lindert.

3.3 Praxisbeispiel: Bildung und Schule

Lehrkrafte leiden heute unter einer enormen administrativen Last und zu groRen Klassen, was die
individuelle Foérderung der Schiiler erschwert.

Administrative Entlastung: KI iibernimmt die Notenverwaltung, die Stundenplanung und die Korrektur von
Routineaufgaben.

Fokus auf Padagogik: Lehrer gewinnen Zeit fur die individuelle Betreuung der Schiiler und die kreative
Gestaltung des Unterrichts.



Starkung der Motivation: Durch den Wegfall des existenziellen Drucks und die technologische
Unterstlitzung steigen die Arbeitszufriedenheit und die Qualitat des Bildungssystems.

4.0 Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt (Ausbildung, Minijobs, Studium) und die Verwaltung

Die Einflihrung eines BGEs markiert das Ende der Arbeitslosigkeit als existenzielles Drohszenario. In der
bisherigen Logik war Erwerbslosigkeit gleichbedeutend mit sozialem Abstieg und psychischer
Stigmatisierung. Im BGE-System wandelt sich dieser Zustand fundamental.

4.1 Die Transformation der Arbeitslosigkeit

Im neuen System verliert der Begriff der Arbeitslosigkeit seinen Schrecken, da die materielle Basis und der
Versicherungsschutz im Gesundheitswesen vollstandig vom Erwerbsstatus entkoppelt sind.

Vom Suchenden zum Gestalter: Wer aktuell keine Erwerbsarbeit ausibt, gilt nicht mehr als bediirftiger
Bittsteller des Staates. Erwerbslosigkeit wird zu einer selbstbestimmten Phase der biografischen
Neuorientierung, der Weiterbildung oder der Regeneration.

Ende des Vermittlungszwangs: Da das BGE bedingungslos ist, entfallt die administrative Notwendigkeit,
Menschen in jede beliebige Tatigkeit zu drangen. Der psychologische Druck, eine Arbeit nur zur bloRRen
Existenzsicherung anzunehmen, verschwindet vollstandig.

Anerkennung vielfaltiger Tatigkeiten: Da das BGE jede gesellschaftlich niitzliche Form von Arbeit (Pflege,
Ehrenamt, Kunst) absichert, verschwimmt die Grenze zwischen Beschéaftigung und Nicht-Beschaftigung. Ein
Mensch ohne Anstellung kann dennoch hochproduktiv fir die Gemeinschaft tatig sein.

4.2 Der neue Auftrag der Arbeitsvermittlung

Die Rolle der heutigen Arbeitsagenturen und Jobcenter muss sich innovativ wandeln. Ein Apparat, der auf
Kontrolle und Sanktionen basierte, hat im BGE-Modell keine Existenzberechtigung mehr.

Beratung statt Uberwachung: Die Aufgabe der Vermittler verschiebt sich von der Kontrolle der
Verfligbarkeit hin zu einer echten Talent- und Berufsberatung. Es geht darum, Menschen dabei zu
unterstiitzen, Tatigkeiten zu finden, die ihren Fahigkeiten und ihrem Wunsch nach Sinnhaftigkeit
entsprechen.

Marktbereinigung durch Freiwilligkeit: Der Arbeitsmarkt wird gesiinder, da Unternehmen fiir unattraktive
oder gesundheitsschadliche Jobs keine Bewerber mehr finden, die aus Not handeln. Dies zwingt
Arbeitgeber dazu, Lohne und Arbeitsbedingungen so zu gestalten, dass Menschen die Arbeit gerne und
freiwillig aufnehmen.

Forderung der beruflichen Mobilitét: Die Sicherheit des Grundeinkommens erhdht die Bereitschaft der
Blirger, innovative berufliche Risiken einzugehen, sich selbststdandig zu machen oder in Branchen mit hohem
gesellschaftlichem Nutzen zu wechseln, ohne den sozialen Absturz fiirchten zu missen.

4.3 Psychologische Entlastung und Volksgesundheit

Die Entkoppelung von Existenz und Erwerbsarbeit hat tiefgreifende Auswirkungen auf die mentale
Gesundheit der Bevolkerung.

Pravention von Burnout: Menschen kdnnen Erwerbspausen einlegen, bevor sie gesundheitlich kollabieren.
Die ,,Angst vor der Liicke im Lebenslauf” verschwindet, da Phasen der Erwerbslosigkeit als legitime Zeiten
der Fortbildung oder personlichen Entwicklung akzeptiert sind.

Starkung des Selbstwertgefiihls: Da jeder Biirger das BGE als Recht der Zugehérigkeit erhilt, entfallt die
soziale Stigmatisierung von Erwerbslosen. Die Spaltung der Gesellschaft in ,Leistungstrager” und
,Hilfsempfanger” wird Glberwunden.



Sinnzentrierte Motivation: Die Motivation zur Aufnahme einer Arbeit speist sich klinftig nicht mehr aus der
Angst vor Arbeitslosigkeit, sondern aus dem Wunsch nach Selbstverwirklichung und dem Willen, Teil eines
funktionierenden gesellschaftlichen Systems zu sein.

Beispiel: Das Beratungsgesprach

Um den Wandel von der Kontrolle zur Unterstiitzung greifbar zu machen, betrachten wir ein fiktives
Gesprach in einer regionalen Beratungsstelle fir Arbeit und gesellschaftliche Teilhabe.

Die Ausgangslage heute: Ein Birger verliert seinen Arbeitsplatz. Im aktuellen System tritt er den Weg zum
Jobcenter mit der Angst vor Sanktionen, dem Ausflillen unzahliger Formulare und dem Druck an, jede
angebotene Stelle annehmen zu missen — unabhédngig davon, ob sie zu seinen Talenten oder seiner
Lebenssituation passt. Das Gesprach ist gepragt von Misstrauen und dem Ziel der Behorde, die
Leistungspflicht so schnell wie méglich zu beenden.

Das Gesprach im BGE-Modell: Ein Birger entscheidet sich, seine aktuelle Tatigkeit im Einzelhandel zu
beenden, da er sich beruflich neu orientieren méchte. Er vereinbart einen Termin bei der Beratungsstelle.

e Atmosphare der Augenhohe: Da die Existenz des Biirgers durch das BGE bereits gesichert ist, gibt es
keinen existenziellen Druck. Der Berater tritt nicht als Kontrolleur auf, sondern als Coach und Experte
fir den regionalen Arbeitsmarkt.

o  Fokus auf Potenziale: Das Gesprach beginnt nicht mit der Priifung der Bedurftigkeit, sondern mit der
Frage: ,Welche Fahigkeiten mochten Sie kiinftig einbringen und was fehlt Ihnen noch, um lhren
Wunschberuf auszuiiben?”

o Individuelle Bildungsplanung: Der Birger duBert den Wunsch, in den Bereich der nachhaltigen
Energietechnik zu wechseln. Gemeinsam wird ein Plan fir eine zertifizierte Weiterbildung erstellt. Das
BGE deckt wahrend dieser Zeit die Lebenshaltungskosten ab, sodass sich der Birger voll auf das Lernen
konzentrieren kann.

o Integration von Ehrenamt: Wahrend der Umorientierungsphase engagiert sich der Blirger zwei Tage pro
Woche in einem lokalen Umweltprojekt. Der Berater erkennt dies als wertvolle gesellschaftliche Arbeit
und Teil des persoénlichen Qualifikationsprofils an.

e Ergebnis: Am Ende des Gesprachs steht kein Bescheid liber Pflichten und Sanktionen, sondern eine
Zielvereinbarung lber eine Fortbildung und die Vermittlung von Kontakten zu innovativen Betrieben in
der Region.

4.4 Der systemische Effekt dieses Beispiels

Dieses Szenario zeigt, dass Motivation im BGE-Modell aus dem Willen zur Selbstverwirklichung und dem
Streben nach Kompetenz entsteht.

Hoéhere Passgenauigkeit: Menschen landen in Berufen, fir die sie wirklich motiviert und qualifiziert sind.
Dies senkt die Fluktuation in Unternehmen und steigert die allgemeine Produktivitat.

Pravention von Fehlbesetzungen: Arbeitgeber erhalten keine ,Zwangsbewerber” mehr, die nur kommen,
um eine Kiirzung ihrer Bezilige zu vermeiden. Wer sich bewirbt, hat ein echtes Interesse an der Stelle.

Menschlichkeit als Standard: Die Verwaltung wird von einer Repressionsmaschine zu einem Dienstleister,
der den Biirgern hilft, ihren Platz in der Gesellschaft zu finden und auszufiillen.

4.5 BGE und Minijobs — Entbehrlichkeit und Effizienz

Mit Einflihrung eines existenzsichernden BGE entfillt die systemische Notwendigkeit von Minijobs. Diese
Sonderform der Beschiftigung existiert heute priméar zur Uberbriickung von Existenzsicherungsliicken und
zur Reduzierung von Lohn- und Sozialkosten. Da das BGE die materielle Grundsicherung unabhangig von
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Erwerbsarbeit gewahrleistet, sind Minijobs weder zur Einkommensabsicherung noch zur
Arbeitsmarktintegration erforderlich. Erwerbsarbeit wird freiwillig, ergdnzend und frei verhandelbar.

In einem BGE-System kénnen Minijobs daher vollstandig auslaufen und durch regulare Teilzeit-, Neben-
oder projektbasierte Beschaftigung ersetzt werden. Jede Arbeitsstunde unterliegt einheitlichen arbeits-,
steuer- und sozialversicherungsrechtlichen Regeln ab dem ersten Euro.

Der Wegfall der Minijobs flihrt zu einem Abbau arbeitsrechtlicher Sonderregelungen, einer deutlichen
Reduktion von Biirokratie und Verwaltungsaufwand, hoherer Transparenz im Arbeitsmarkt und einer
Starkung fairer Lohne und Arbeitsbedingungen

Minijobs werden damit nicht abgeschafft, sondern liberfliissig gemacht. Das BGE beendet ein System
staatlich organisierter Prekaritat und ersetzt es durch eine einheitliche, wiirdebasierte Arbeitsordnung.

4.6 Studierende: Bildung als gesellschaftliche Arbeit

Ein zentraler Durchbruch dieses Modells ist die Behandlung von Studierenden und Auszubildenden. Sie
werden erstmals als eigenstdandige, erwachsene Subjekte wahrgenommen.

Befreiung vom BAfoG-Dschungel: Das aktuelle, extrem biirokratische und elternabhangige BAf6G-System
wird durch das BGE (1.100 Euro) ersetzt. Die gesamte Kontrollblirokratie hinter der Ausbildungsférderung
entfallt ersatzlos.

Bildungserfolg statt Uberlebenskampf: Studierende miissen nicht mehr in prekiren Nebenjobs ihre Zeit
opfern, um Miete und Lebensmittel zu finanzieren. Dies flihrt nachweislich zu kiirzeren Studienzeiten,
besseren Leistungen und einer massiven Reduktion psychischer Erkrankungen durch Finanzstress.

Soziale Durchlassigkeit: Das BGE ist die umfassendste Form der Bildungsgerechtigkeit. Kinder aus
Arbeiterfamilien oder Erstakademiker kdnnen ohne das Risiko einer Verschuldung studieren. Talent wird zur
einzigen Grenze, nicht das Portemonnaie der Eltern.

Flexibilitat im Lebenslauf: Das Modell ermdéglicht ein lebenslanges Lernen. Ob Erststudium mit 20 oder eine
Umschulung und ein Zweitstudium mit 45 — die materielle Basis bleibt stabil und erlaubt biografische
Neuanfange ohne sozialen Abstieg.

4.7 Eine neue, effiziente Verwaltung

Die heutige Verwaltung ist oft ein Apparat des Misstrauens und der Kontrolle, was hohe Kosten verursacht
und die Birger frustriert. Das BGE-Modell setzt auf eine grundlegende Vereinfachung durch Kl-gestiitzte
Prozesse.

Zentrales BGE-Register: Anstatt dass zehn verschiedene Behdérden die Bediirftigkeit fir Wohngeld,
Kinderzuschlag, Sozialhilfe oder BAf6G priifen, gibt es eine einzige automatisierte Auszahlungsstelle.

Automatisierung der Routine: Datenabgleiche, Steuerberechnungen und Uberweisungen erfolgen durch KI-
Systeme im Hintergrund. Die Fehlerquote sinkt nachdrticklich.

Biirgerservice statt Uberwachung: Verwaltungsmitarbeiter werden von der Kontrollbiirokratie befreit und
kénnen sich auf die persénliche Beratung und die Losung komplexer sozialer Anliegen konzentrieren.

Kostensenkung: Durch den Wegfall redundanter Prifverfahren und IT-Infrastrukturen spart der Staat
jahrlich Milliardenbetrage ein, die direkt in das BGE-System zuriickflieRen.

5. Neuordnung des Gesundheitswesens und der Krankenkassen

Die aktuelle Struktur der Krankenversicherung in Deutschland ist durch eine historisch gewachsene, aber
heute ineffiziente Fragmentierung gepragt. Dieses Kapitel beschreibt, wie das BGE-Modell als Katalysator flr
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eine tiefgreifende Vereinfachung des Gesundheitswesens dient, um Ressourcen von der Verwaltung direkt
in die medizinische Versorgung umzulenken.

5.1 Status Quo: Fragmentierung und Biirokratiekosten

Derzeit existieren in Deutschland rund 94 eigenstandige gesetzliche Krankenkassen. Jede dieser Kassen
unterhalt einen eigenen Vorstand, eine eigene IT-Infrastruktur, eigene Marketingabteilungen und separate
Abrechnungszentren.

Effizienzverlust durch Wettbewerb: Der Fokus der Kassen liegt heute oft auf Fusionen zur
Schuldenminimierung oder auf dem Wettbewerb um "gesunde" Mitglieder, anstatt auf einer optimalen
Versorgung der Kranken.

Administrativer Aufwand: Die Abrechnungsprozesse zwischen Leistungserbringern wie Arzten oder
Krankenhdusern und einer Vielzahl von Kassen binden wertvolle Arbeitszeit, die in der Patientenversorgung
fehlt.

Das historische Vorbild im modernen Kontext: In der Geschichte gab es bereits Modelle, die mit einer
einzigen Versicherung funktionierten. Dieses BGE-Modell greift den Gedanken einer zentralen Struktur auf,
transformiert ihn aber in ein modernes, voll digitalisiertes und effizientes System.

5.2 Das Modell der Zentralisierung

Anstatt der heutigen Vielzahl an, z.T. historisch gewachsenen, Einzelkassen sieht dieses Modell eine
Konsolidierung auf wenige groRRe, bundesweite Verbdnde oder eine einzige zentrale Grundversicherung vor.

Bei diesem Beispiel wiirde man 3-5 groRRe, bundesweite Krankenkassen einfiihren:

e Eine fir Grundversorgung

e Eine mit Schwerpunkt Préavention / Gesundheitsférderung
e Eine fir besondere Bediirfnisse (z. B. chronisch Erkrankte)
e Eine flr Zusatzleistungen (optional)

e oder ein einzelner grolRer Verbund
Das wiirde bedeuten:

Einheitliche IT und Abrechnung: Durch eine zentrale Infrastruktur entfallen die enormen Kosten fiir die
Pflege hunderter unterschiedlicher Schnittstellen. Die Abrechnung erfolgt automatisiert, transparent und
fehlerfrei.

Zentralisierte Verwaltung: Management-Doppelstrukturen werden konsequent abgebaut. Die dadurch
freiwerdenden Mittel flieRen direkt in die Finanzierung des BGE oder in die Verbesserung der medizinischen
Leistungen, wie etwa eine bessere Bezahlung von Pflegekraften.

Fokus auf Pravention: Ein zentrales System hat ein natliirliches Interesse an der langfristigen Gesundheit der
gesamten Bevolkerung. Ressourcen konnen effizienter in VorsorgemalRnahmen statt in die Verwaltung von
Krankheitsakten investiert werden.

5.3 Integration mit dem BGE-Zahlsystem

Die Krankenversicherung wird im BGE-Modell nicht abgeschafft, sondern technisch und finanziell mit dem
Auszahlungssystem verknupft.

Automatisierte Beitragsabwicklung: Die Beitrage zur Krankenversicherung werden einkommensabhangig
berechnet, aber Gber das zentrale BGE-Register direkt und ohne bilrokratischen Aufwand abgewickelt.
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Stabilisierung durch das Grundeinkommen: Da das BGE die Existenzgrundlage sichert, sinkt die relative
Beitragslast fliir Menschen mit niedrigem Einkommen und Rentner deutlich. Niemand muss mehr
beflirchten, aufgrund von Arbeitslosigkeit (Begriff entfallt - Bezug auf 4.1) oder durch hohe Beitrdge in die
Armut oder sogar Wohnungslosigkeit getrieben zu werden.

Gleiche Leistung fiir alle: Es gilt eine gesetzlich festgelegte Leistungspalette fiir alle Blirger. Unterschiede in
der Versorgung aufgrund der Kassenmitgliedschaft gehéren der Vergangenheit an.

5.4 Vorteile eines vereinheitlichten Systems

Ein zentralisiertes Gesundheitssystem im Kontext des BGE bietet Vorteile, die weit tiber die reine
Kostenersparnis hinausgehen:

Transparenz: Die Bilirger wissen genau, welche Leistungen versichert sind, ohne sich durch einen Tarif-
Dschungel kampfen zu missen.

Solidaritat: Das System starkt die Lastenverteilung zwischen Jung und Alt sowie zwischen Gesunden und
Kranken.

Innovationskraft: Freiwerdende Mittel kdnnen in modernste Medizintechnik und Kl-gestiitzte
Diagnosewerkzeuge investiert werden, anstatt sie in der Verwaltung zu binden.

5.6 Fazit der technologischen Integration

Kl und Assistenzsysteme sind im BGE-Modell die Werkzeuge, die den Menschen zuriick ins Zentrum der
Gesellschaft riicken. Indem wir repetitive und belastende Aufgaben an Maschinen delegieren, gewinnen wir
die Zeit und die Freiheit zurlick, die fiir Pflege, Erziehung, Kunst und echte Innovation notwendig sind. Das
BGE ist die Bedingung dafir, dass Technik dem Menschen dient — und nicht umgekehrt.

6. Integration der Beamten und Abbau von Sondersystemen

Ein wesentlicher Pfeiler der wirtschaftlichen Realisierbarkeit und der gesellschaftlichen Gerechtigkeit dieses
Modells ist die schrittweise Uberfiihrung des Beamtensystems (Beamtenreform) in die allgemeine
Sozialversicherung. Das Ziel ist die Beendigung von kostspieligen Parallelstrukturen bei gleichzeitigem
Schutz bestehender Rechte.

6.1 Status Quo: Kostentreiber Sondersystem

Aktuell unterliegen rund 1,8 Millionen aktive Beamte und Richter sowie etwa 1,4 Millionen
Versorgungsempfanger Sonderregelungen bei der Besoldung, der Krankenversorgung und der
Altersvorsorge. Dieses System ist durch hohe Komplexitdt und ansehnliche fiskalische Lasten gepragt.

Hohe Pensionslasten:

Die Versorgung der Ruhestandsbeamten wird vollstandig aus Steuermitteln finanziert, da im Gegensatz zur
gesetzlichen Rentenversicherung kein Kapitalstock durch Beitrage aufgebaut wurde.

Das Beihilfe-System:

Der Staat Gibernimmt als Dienstherr 50 bis 70 Prozent der Krankheitskosten seiner Beamten. Dies erfordert

eine eigene, aufwendige IT-Infrastruktur und separate Abrechnungsstellen bei Bund und Landern.

Verwaltungskosten:
Die parallele Verwaltung von Pensionen und Beihilfe verursacht jahrlich strukturelle Mehrkosten in
Milliardenhohe, die im allgemeinen Sozialsystem effizienter geblindelt werden kdnnten.
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6.2 Der Grundsatz des Bestandsschutzes

Ein immanenter Bruch mit bestehenden Vertragen wird abgelehnt, um die Rechtssicherheit und die
politische Akzeptanz zu wahren.

Erhalt erworbener Anspriiche: Alle heute bereits im Dienst befindlichen Beamten sowie Pensionare
behalten ihre vertraglich zugesicherten Anrechte auf Pension und Beihilfe in vollem Umfang.

Kein riickwirkender Eingriff: Das BGE-Modell greift nicht in laufende Zahlungen ein. Der Systemwechsel
erfolgt nach dem Prinzip der Freiwilligkeit oder durch Neuregelungen fir zukiinftige Generationen.

6.3 Systemwechsel fiir Neueinstellungen

Fir alle Personen, die ab einem festgelegten Stichtag in den 6ffentlichen Dienst eintreten, gelten die neuen,
vereinheitlichten Regeln des BGE-Systems.

Einheitliche Rentenversicherung: Neue Staatsbedienstete werden in das allgemeine Rentensystem
integriert. lhre Altersvorsorge besteht kiinftig aus dem BGE sowie einer einkommensabhangigen
Zusatzrente, die durch eigene Beitrage und Arbeitgeberanteile finanziert wird.

Gesetzliche Krankenversicherung fiir alle: Die Beihilfe entfallt fiir Neueinstellungen. Stattdessen werden
alle Staatsdiener Mitglieder der gesetzlichen Krankenversicherung, was die Finanzbasis des
Gesundheitssystems starkt und die Sonderabrechnungsstellen Gberfliissig macht.

Wegfall von Privilegien: Das BGE ersetzt Sonderrechte nicht durch soziale Harte, sondern durch eine
allgemeinglltige, verlassliche Sicherheit fir alle Biirger.

6.4 Auswirkungen auf aktive Beamte

Auch aktive Beamte werden in die neue Logik des Grundeinkommens einbezogen, ohne ihre bisherige
Rechtsstellung zu verlieren.

Zahlung des BGE: Wie jeder Biirger erhalten auch aktive Beamte das monatliche Grundeinkommen.

Steuerliche Verrechnung: Das BGE wird automatisch mit der Besoldung verrechnet. Fiir hGhere
Besoldungsgruppen ist dieser Vorgang faktisch neutral, wahrend Beamte in unteren Gehaltsstufen eine
spirbare finanzielle Entlastung erfahren.

Vereinfachte Abrechnung: Langfristig profitieren auch Bestandsbeamte von der Modernisierung und
Digitalisierung der Verwaltung, die durch das BGE-Modell vorangetrieben wird.

6.5 Langfristige fiskalische Effekte

Obwohl der Bestandsschutz kurzfristig keine massiven Einsparungen ermoglicht, flihrt der Systemwechsel
langfristig zu einer enormen Entlastung der 6ffentlichen Haushalte.

Abbau von Parallelstrukturen: Durch die Integration in die allgemeinen Systeme fallen Sonder-IT,
Beihilfestellen und spezielle Pensionsverwaltungen schrittweise weg.

Milliardengewinne fiir den Staat: Nach einer Ubergangsphase von 20 bis 30 Jahren ergeben sich
strukturelle Einsparungen in einer Gréflenordnung von 55 bis 62 Milliarden Euro jahrlich. Diese Mittel
werden frei fiir Investitionen in Bildung, Infrastruktur und die Finanzierung des BGE selbst.

Gerechtigkeit und Legitimitat: Die Aufhebung der Trennung zwischen "Staatsdienern" und "normalen
Blirgern" starkt das Vertrauen in die staatlichen Institutionen und beendet die Debatte um eine Zwei-
Klassen-Gesellschaft bei der sozialen Absicherung.
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7. Die Auswirkungen des BGE auf die aktuelle Wohnsituation in Deutschland

Das BGE-Modell entfaltet seine volle Wirkung nur dann, wenn der Zugang zu angemessenem Wohnraum
nicht durch spekulative Markte entwertet wird. In der aktuellen Systemlogik fiihrt Wohnungsnot oft zu
einer existenziellen Abhangigkeit, die dem Menschen die Freiheit zur individuellen Gestaltung seines Lebens
nimmt.

7.1 Die heutige Wohnungsproblematik und was das BGE verdandert

Entkopplung von Arbeit und Wohnort: Mit dem BGE miissen Menschen nicht mehr dort wohnen, wo es
Arbeit gibt. Dies flihrt zu einer Entlastung der Gro3stadte, wahrend die Attraktivitat kleiner Stadte und
landlicher Raume steigt.

Regionale Entzerrung: Mit dem BGE kénnen Menschen glinstiger wohnen und weiter weg von Zentren
leben, wahrend sie trotzdem existenzsicher sind. Die Nachfrage verteilt sich neu, was Mietsteigerungen
dampft.

Mehr Wahlfreiheit: Mit gesichertem Einkommen kdnnen Menschen schlechte Wohnverhaltnisse eher
ablehnen, Mieterh6hungen kritischer prifen oder einen Wohnortwechsel leichter realisieren.

Neue Wohnformen: Das BGE férdert Wohngemeinschaften aller Altersgruppen, Mehrgenerationenhauser
sowie genossenschaftliches und gemeinschaftliches Bauen.

7.2 Was das BGE keinesfalls verandert

Das BGE baut keine Wohnungen, senkt nicht automatisch Mieten und ersetzt keine Wohnungspolitik. Es
verdandert jedoch die Rahmenbedingungen fundamental.

7.3 Wohnungslosigkeit in Deutschland: Eine Bestandsaufnahme (2025)

Die Situation hat sich im Jahr 2025 weiter verscharft. Zum Stichtag 31. Januar 2025 waren in Deutschland
rund 474.700 Personen in kommunalen Einrichtungen untergebracht, was einem Anstieg von 8 %
entspricht. Hochrechnungen gehen von insgesamt mindestens 1.029.000 Menschen aus, die im
Jahresverlauf wohnungslos waren, wobei etwa 56.000 ganz ohne Unterkunft auf der Stral3e lebten.
Besonders alarmierend ist, dass Uber 40 % der untergebrachten Personen jlinger als 25 Jahre sind.

7.4 Durchbrechen des ,Teufelskreises” durch das BGE

Der Entwurf bietet spezifische Mechanismen, um den Kreislauf aus ,keine Wohnung — keine Arbeit — kein
Geld” zu durchbrechen: Pravention - Das BGE bietet eine verlassliche materielle Basis, die chronischen
Stress senkt und Wohnraumverlust proaktiv verhindert. Wegfall der Meldeadressen-Hiirde: Da das BGE an
die Staatsangehorigkeit oder Ansassigkeit gebunden ist und nicht an eine Bedirftigkeitsprifung, bleibt der
Zahlungsstrom auch bei Wohnungsverlust stabil. Psychologische Stabilisierung: Der Wegfall
entwirdigender Prifverfahren und Stigmatisierung starkt das Selbstwertgefiihl. Das BGE fungiert als
,doppelter Boden”, der das Ende der ,Rastlosigkeit” ermoglicht und den Blick wieder auf Lebenswerteres
richtet.

7.5 Innovatives Modell 1 - die ,,BGE-Wohngruppen fiir ehemals wohnungslose Menschen

Dieses Modell setzt auf eine ,,Anthropologie des Vertrauens”. In speziellen Wohngruppen entsteht ein
Schutzraum ohne Rechtfertigungsdruck. Daraus ergeben sich wertvolle wirtschaftliche Synergien - durch
die Biindelung der Ressourcen in einer Wohngruppe entsteht eine enorme kollektive Kaufkraft. Dies
ermoglicht besseren Wohnraum und die gemeinsame Finanzierung gesunder Erndhrung oder kultureller
Aktivitaten. Kl als Assistenz: Ein digitales BGE-Register erspart den Bewohnern den Behérdenmarathon. KI-
gestitzte Diagnosewerkzeuge konnen helfen, psychische Folgen der Obdachlosigkeit friihzeitig zu erkennen.
So entwickeln sich ehemals Wohnungslose vom Brennpunkt zum Vorreiter.
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Praxisbeispiel: Vom Brennpunkt zur Gemeinschaft — Das Modell der ,,BGE-Wohngruppen

Die Uberwindung der Wohnungslosigkeit ist ein zentrales Anliegen. Sie ist ebenso essentiell, wie die
Beamtenreform. Durch die Entkoppelung der Existenzsicherung von biirokratischen Hirden (feste
Meldeadresse oder Bedirftigkeitsprifungen) ermoglicht das BGE véllig neue Formen des Wohnens.

Heilung durch Augenhéhe: In speziellen Wohngruppen flir ehemals wohnungslose Menschen bildet das
BGE das gemeinsame Fundament. Da jeder Bewohner (iber die gleiche gesicherte Basis von 1.100 Euro
verfligt, verschwindet das stigmatisierende Gefalle zwischen ,Geber” und , Empfanger”

Kollektive Kraft: Durch die Biindelung der Grundeinkommen innerhalb einer Wohngruppe entsteht eine
finanzielle Handlungsfahigkeit, die weit tGber das heutige , Taschengeld-Niveau” in sozialen Einrichtungen
hinausgeht. Dies ermoglicht eine selbstbestimmte Lebensfiihrung und Teilhabe.

Kreativitat als Therapie: Wenn Bewohner den , kiinstlichen Zuschuss” fuir kreative Arbeit nutzen, werden
diese Gemeinschaften zu Orten der Innovation, in denen Erlebtes durch Kunst, Handwerk oder Forschung
verarbeitet und in einen gesellschaftlichen Wert transformiert wird.

Pravention und Stabilitdt: Das BGE wirkt hier als ,doppelter Boden”, der Riickfille in die Wohnungslosigkeit
verhindert, da die materielle Sicherheit auch bei personlichen Krisen unerschiitterlich bestehen bleibt.

7.6 Innovatives Modell 2 - ,,Bauherren-Kooperation” (Co-Zusammenarbeit und Instandsetzung)

Ein Anteil von fast jedem zweiten wohnungslosen Menschen verfiigt Giber handwerkliche Vorkenntnisse.
Das Modell nutzt dieses Potenzial.

Die regionale Analyse: Leerstand als Chance - rein rechnerisch stehen fiir jeden wohnungslosen Menschen
fast zwei leere Wohnungen zur Verfligung (2 Mio. Leersténde vs. ca. 1,03 Mio. Betroffene). Regionale
Deckungsgleichheit: In strukturschwachen Regionen (z. B. Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiringen) liegen die
Leerstandsquoten oft zwischen 8 % und 12 %. Anreiz zur Migration: Das Modell bietet den Anreiz, aus
Uberfiillten, teuren Stadten in Regionen mit Leerstand zu ziehen. Dort kénnen die Menschen — gesichert
durch das BGE — unter Anleitung ihren eigenen Wohnraum aufbauen.

7.7 Reaktivierung von Identitdt und Kompetenz

Berufliche Wurzeln: Viele Menschen auf der Stralle haben friher als Handwerker, Elektriker oder Gartner
gearbeitet. Dieser Vorschlag gibt ihnen die Chance, nicht mehr als ,Hilfsempfanger”, sondern als Fachkraft
wahrgenommen zu werden. Co-Zusammenarbeit: Die Zusammenarbeit zwischen ehemals Wohnungslosen
und Fachanleitern schafft eine Briicke zuriick in geregelte Arbeitsstrukturen — aber ohne den existenziellen
Druck des alten Systems.

Psychologischer Effekt: "Das ist mein Werk"

Eigentiimerschaft: Wenn Menschen Wohnungen (oder Hauser) mit eigenen Handen instand setzen,
entsteht eine tiefe emotionale Bindung zum Wohnraum. Dies ist die beste Pravention gegen eine erneute
Verwahrlosung oder Obdachlosigkeit. Sinnstiftung: Arbeit wird hier, ganz im Sinne dieses Entwurfs, zur
,LebensduBerung” und zum Ausdruck menschlicher Fahigkeiten.

Okonomische und Systemische Vorteile

Wertschopfung: Statt teure Neubauten durch externe Firmen zu finanzieren, nutzt der Staat leerstehende
Immobilien und das Potenzial der Biirger. Das BGE sichert wahrenddessen den Lebensunterhalt der
,Bauherren”.

Kl-Unterstiitzung: Eine Kl-gestiitzte Bauplanung oder Materialverwaltung kénnte die fachliche Anleitung
unterstiitzen und administrative Hiirden bei der Gebdaudesanierung minimieren.
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Praxisbeispiel: Das Modell der ,,BGE-Bauherren-Kooperation”

In diesem Modell der Sinn-Leistungsgesellschaft wiirde die Instandsetzung leerstehender Wohnungen oder
Gebdude wie folgt ablaufen:

Identifikation der Kompetenz: Das Kl-gestiitzte Birger-Register hilft dabei, die vorhandenen Fahigkeiten der
Bewohner anonymisiert zu erfassen, um Teams mit komplementaren Fahigkeiten (z. B. ein Team aus
Elektriker, Klempner und Trockenbauer) zusammenzustellen.

Fachliche Anleitung: Erfahrene Meister oder Architekten fungieren als Coaches. Sie leiten die Bewohner an,
stellen die Einhaltung von Sicherheitsstandards sicher und begleiten den Prozess der Sanierung.

Finanzielle Basis: Die Bewohner erhalten ihr BGE (1.100 €) als gesicherte Existenz.

Die Arbeit am Wohnraum wird als hochwertige gesellschaftliche Leistung anerkannt, was das
Selbstwertgefiihl massiv steigert.

Der Kreativ-Zuschuss (500 €) kann fiir die asthetische Gestaltung oder 6kologische Innovationen genutzt
werden.

Psychologische und gesellschaftliche Vorteile

Vom Objekt zum Subjekt: Die Menschen werden nicht mehr ,,untergebracht”, sondern sie schaffen sich
ihren Raum selbst. Dies ist die tiefste Form der Wiirde.

Starkung des Handwerks: Es findet eine informelle Nachqualifizierung statt. Wer Wohnraum erfolgreich mit
instand gesetzt hat, gewinnt das Selbstvertrauen zuriick, auch am reguldren Arbeitsmarkt wieder als
Fachkraft tatig zu sein.

Wohnraumschaffung: Der Staat spart langfristig Kosten fiir teure Notunterkiinfte und revitalisiert
gleichzeitig den Geb&dudebestand.

Wenn man die nackten Zahlen gegenliberstellt, ergibt sich ein fast schon zynisches Bild: Es gibt rechnerisch
mehr als genug Wohnraum fiir jeden wohnungslosen Menschen in Deutschland.

a) Die Zahlen im direkten Vergleich

Wohnungslose Menschen: Im Verlauf des Jahres 2024 waren rund 1,03 Millionen Menschen wohnungslos
(davon ca. 56.000 ganz ohne Obdach auf der StraRe).

Leerstehende Wohnungen: Bundesweit stehen laut aktuellen Erhebungen (Zensus und
Ministeriumsangaben) knapp 2 Millionen Wohnungen leer.

Ergebnis: Die Anzahl der leerstehenden Wohnungen ist fast doppelt so hoch wie die Anzahl der
wohnungslosen Menschen.

b) Wo ist der Leerstand "deckungsgleich"? (Regionale Analyse)

Das Problem ist die geografische Schere. Leerstand und Wohnungslosigkeit finden oft an unterschiedlichen
Orten statt, aber es gibt interessante Uberschneidungen fiir dieses Modell:

Ostdeutschland (Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiiringen): Hier ist die Deckungsgleichheit am hochsten. Die
Leerstandsquoten liegen in vielen Kreisen zwischen 8 % und 12 %. In Stadten wie Suhl, Pirmasens (West)
oder Frankfurt (Oder) gibt es ein massives Uberangebot an Wohnraum, wihrend gleichzeitig die Zahl der
Menschen in prekdaren Wohnverhaltnissen steigt.

Strukturschwache Regionen im Westen: Auch in den Mittelgebirgen (Eifel, Hunsriick, Oberpfilzer Wald)
gibt es Leerstdande von 6 % bis 8 %.
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Die paradoxe Situation in GroRstadten: In Ballungszentren wie Berlin, Hamburg oder Miinchen ist der
Leerstand mit 2 % bis 3 % extrem niedrig. Hier liegt das Problem nicht im "physischen" Leerstand, sondern
im Mangel an bezahlbarem Wohnraum fiir Armutsgefahrdete (allein in den 77 gréRten Stadten fehlen 1,9
Millionen bezahlbare Wohnungen).

c) Anwendung auf das Modell - die ,,Co-Zusammenarbeit”
Hier setzt die Idee der Instandsetzungs-Zusammenarbeit an:

Marktaktiver Leerstand: Rund 554.000 Wohnungen gelten als "marktaktiv" (unmittelbar oder mittelfristig
beziehbar).

Nutze den Leerstand im Osten/strukturschwachen Westen: Dort, wo Wohnungen oder sogar Gebaude
leerstehen und verfallen, konnten diese BGE-Wohngruppen unter fachlicher Anleitung tatig werden. Statt
Menschen in (iberfiillte GroRstddte zu drangen, bietet das Modell einen Anreiz, in Regionen mit Leerstand
Identitdt und neuen Wohnraum zu schaffen.

Fazit: Das Problem ist nicht der Mangel an Wohnraum, sondern der Mangel an systemischer Verkniipfung.
Das Modell liefert mit dem BGE die finanzielle Sicherheit, um Menschen zu ermdglichen, dorthin zu ziehen,
wo der Leerstand ist. Sowie diesen durch die gezielte ,,Co-Zusammenarbeit” durch Handwerk und
Eigenleistung wieder bewohnbar zu machen.

d) Okonomisches Argument: Einsparungen durch Privention
Obdachlosigkeit ist fiir den Staat extrem teuer. Experten schatzen, dass die Vermeidung eines Falls von
Obdachlosigkeit dem Staat jahrlich massive Summen an ,,Reparaturkosten” spart:

Direkte Kosten: Die Unterbringung in Notunterkiinften kostet Kommunen oft ein Vielfaches einer regularen
Miete. Folgekosten: Krankenhauseinweisungen, Polizeieinsatze und Gerichtsverfahren bei wohnungslosen
Menschen belasten die Haushalte zusatzlich. Bilanz: Allein durch die Senkung der Wohnungslosigkeit lieRen
sich Milliardenbetrage einsparen, die in das BGE-System zurlickflieRen.

Fazit fiir diesen Entwurf: Die ,Co-Zusammenarbeit“ ist der Schlissel.

Praxisbeispiel - Die 6er-Wohngruppe: Finanzielle und soziale Bilanz

Nehmen wir an, sechs ehemals wohnungslose Erwachsene beziehen gemeinsam ein leerstehendes Haus
und setzen es unter Anleitung instand.

Posten Status Quo (6 Personen in Notunterkunft) BGE-Modell (6 Personen WG)
Monatliche ~5.130 € (ca. 855 €/Platz in 0 € (vom BGE der Bewohner
Gebiihren/Kosten Berlin/Hamburg) bezahlt)

Existenzsicherung (BGE) ~ 3.378 € (Regelsatz + Miete anteilig) 6.600 € (6 x 1.100 € BGE)
Kreativ-Zuschuss (10%) 0€ 300 € (statistischer Anteil f. 1 Pers.)
Verwaltung (monatlich) ~1.250 € (Fallmanagement/Kontrolle) ~ 100 € (KI-Register/Assistenz)
Gesamtkosten p.M. ~9.758 € ~7.000 €

Ergebnis: Die Wohngruppe ist monatlich fast 3.000 € giinstiger fiir die Staatskasse, obwohl die Individuen
Gber deutlich mehr verfligbares Einkommen fiir ihr Leben und die Haussanierung verfligen.

18



Der entscheidende Unterschied in der Dynamik

A) Finanzielle Schlagkraft der Gruppe: In dieser WG stehen monatlich 6.600 € zur Verfligung. Selbst wenn
man 2.000 € fir Miete/Instandhaltungsmaterial und 1.800 € fiir Lebensmittel/Gemeinschaftskosten
abzieht, bleiben jedem Einzelnen noch 466 € zur freien Verfiigung.

B) Instandsetzung als Co-Zusammenarbeit: Bei 6 Personen ist die Wahrscheinlichkeit hoch, dass
mindestens 2-3 handwerkliche Vorkenntnisse haben (entsprechend der 40-50% Quote).

Unter fachlicher Anleitung werden Raume oder Gebaude nicht nur bewohnbar, sondern im Wert
gesteigert. Das BGE dient hier als ,,Lohnersatz wahrend der Bauphase, was die staatlichen
Sanierungskosten massiv senkt.

C) Psychologischer Hebel: 5 bis 6 Personen kénnen sich am Kiichentisch organisieren. Bei 10 oder mehr
Personen entstehen oft wieder anonyme ,,Heim-Strukturen®,

Die kleine Gruppe ermoglicht echte Augenhdhe und Verantwortung, wie Sie es in Ihrem Kapitel zum
Menschenbild fordern.

Gesamtwirtschaftliches Fazit

Wenn wir dies auf die ca. 475.000 untergebrachten Personen in Deutschland hochrechnen, wiirde die
Umstellung auf solche 6er-Wohngruppen nicht nur die Lebensqualitdt revolutionieren, sondern dem Staat
monatlich hunderte Millionen Euro an Unterbringungs- und Verwaltungsgebiihren ersparen, die heute in
ineffiziente Massenunterkinfte flieSen.

Die bundesweite Hochrechnung (Einsparungspotenzial)

Wenn wir dieses Modell auf die ca. 475.000 aktuell untergebrachten wohnungslosen Menschen in
Deutschland Ubertragen, ergibt sich folgendes Bild:

Aktuelle jahrliche Kosten der Unterbringung: Bei durchschnittlich 25.000 € pro Kopf (inkl. Verwaltung und
Notfallversorgung) belaufen sich die Kosten auf ca. 11,8 Milliarden € pro Jahr.

Kosten im BGE-Modell: Da die Unterbringungskosten im BGE von 1.100 € bereits enthalten sind, entfallen
die separaten Milliardenzahlungen an Heimbetreiber und Pensionen komplett.

Fiskalischer Effekt:

Der Staat spart jahrlich etwa 8 bis 10 Milliarden € an reinen ,,Systemerhaltungskosten”,

Der fiskalische Hebel dieses Modells
Der Entwurf bricht dieses teure System der "Unterbringungsindustrie" auf:

Vom Mieter zum Gestalter: Statt dass der Staat Millionen an private Pensionsbesitzer liberweist, nutzen die
Bewohner ihr BGE (1.100 €), um selbst Miete zu zahlen oder — wie in der Idee der Co-Zusammenarbeit —
leerstehende Gebaude instand zu setzen.

Nutzung von echtem Leerstand: Da es bundesweit rund 2 Millionen leerstehende Wohnungen gibt (oft in
privater oder kommunaler Hand, aber sanierungsbediirftig), kann lhr Modell diese Ressourcen aktivieren.

Ausschalten von Gewinnmargen: Die Gewinne privater Heimbetreiber, die heute aus Steuergeldern
finanziert werden, fallen weg. Das Geld flie3t stattdessen direkt in die Existenzsicherung der Menschen und
in das Baumaterial fir die Instandsetzung.
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Fazit fiir diesen innovativen Entwurf

Das Modell macht den Staat unabhangig von teuren privaten Unterbringungs-Anbietern. Indem Sie auf
Eigenleistung, Handwerk und das BGE setzen, verwandeln Sie ,totes Kapital“ (leerstehende Ruinen) in

,soziales Kapital” (wiirdevollen Wohnraum). Diese Analyse verdeutlicht, dass das Modell nicht nur eine
soziale Wohltat ist, sondern eine 6konomische Notwendigkeit, um die Fehlleitung von Steuergeldern in
private Hande zu stoppen.

C) Der zusétzliche Vermogenswert durch Instandsetzung
Wenn diese 6 Personen ein leerstehendes, sanierungsbediirftiges Gebdude unter fachlicher Anleitung

instand setzen:

Werterhalt: Ein Geb&dude, das heute eine ,Ruine” im Leerstand ist (bundesweit ca. 2 Mio. Einheiten), wird
wieder zu einem bewohnbaren Aktivposten.

Eigentumsbildung: Langfristig konnten diese Wohngruppen genossenschaftlich organisiert werden, was die
Abhangigkeit vom Staat dauerhaft beendet.

D) Jahrliche Gesamthochrechnung (Bundesweit)
Bei ca. 475.000 untergebrachten Personen: werden ca. 11,8 Milliarden € faktisch frei fiir die
Gegenfinanzierung des BGE oder Investitionen in Baumaterial fiir die Wohngruppen.

Fazit fiir diesen Entwurf: Das Modell zerschlagt die ,,Unterbringungsindustrie” und investiert das Geld direkt
in die Menschen und die Bausubstanz. Es verwandelt passive Kosten in aktive Investitionen.

7.8 Wo der Staat wirklich spart: Die Effizienz-Dividende

Der Erfolg des BGE-Modells basiert nicht allein auf neuen Einnahmen, sondern auf der konsequenten
Beendigung ineffizienter Parallelstrukturen und der ,Verwaltung von Not”. Der Vergleich zwischen der
Reform des Beamtentums und des Sektors Wohnungslosigkeit zeigt das gewaltige Potenzial auf.

Bereich Art der Ersparnis Jahrliches Volumen

(Hochrechnung)
Sektor Sofort-Effekt: Wegfall der Tagessatze fiir private ~ 8 bis 12 Milliarden €
Wohnungslosigkeit Heime/Pensionen, drastische Reduktion von

medizinischen Notfall- und Justizkosten sowie
massiver Blrokratieabbau.

Integration der Langzeit-Effekt: Schrittweise Ablosung der ~ 55 bis 62 Milliarden
Beamten steuerfinanzierten Pensionslasten und des € (nach
Beihilfe-Systems durch Integration in die Ubergangsphase)

gesetzliche Renten- und Krankenversicherung.

Analyse der fiskalischen Hebel

A) Die soziale Sofort-Rendite (Wohnungslosigkeit): Ausschalten der Unterbringungsindustrie: Durch die
direkte Auszahlung des BGE an Betroffene entfallen die Zahlungen an private Heimbetreiber, die heute pro
Platz oft ein Vielfaches einer regularen Miete kosten. Reale Wertschopfung: In der ,Co-Zusammenarbeit”
sanieren Biirger leerstehende Rdume oder Gebaude selbst. Dies steigert den Substanzwert und spart dem
Staat Milliarden flir teure Neubau- oder eigene Sanierungsprogramme.

Biirokratieabbau: Das Kl-gestiitzte Register ersetzt das komplexe Fallmanagement der heutigen
Obdachlosenbhilfe.
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B) Die Beamtenreform: Der strukturelle Stabilitdtsanker

Beendigung der Zwei-Klassen-Gesellschaft: Die Aufhebung teurer Sondersysteme starkt die Finanzbasis der
allgemeinen Sozialversicherung.

Langfristige Entlastung: Wahrend die Kosten fiir Wohnungslosigkeit sofort sinken, bilden die Einsparungen
bei den Pensionen das langfristige Rlickgrat zur Absicherung des BGE fiir kommende Generationen.

Das Gesamtergebnis: Zusammengenommen generieren allein diese zwei Reformfelder ein jahrliches
Volumen von bis zu 74 Milliarden Euro. Dieser Betrag deckt beispielsweise die gesamten veranschlagten
Kosten fir die Kreativ-Férderung (48 Mrd. €) sowie die gesamte BGE-Verwaltung (10 Mrd. €) ab und lasst
zusatzlichen Spielraum fir Investitionen.

Warum obige Tabelle fiir sich spricht: Man nimmt Kritikern den Wind aus den Segeln, die behaupten, ein
BGE sei ,nur teuer”. Damit wird bewiesen: Ein BGE ist die Voraussetzung dafiir, dass der Staat aufhort,
Geld in ineffiziente Strukturen zu verschwenden.

7.10 Die Synergie von Wohnraum und Freiheit

Die Losung der Wohnungsfrage im Modell ist somit weit mehr als eine bautechnische oder fiskalische
MalRnahme. Sie ist die praktische Umsetzung der , Effizienz-Dividende”: Indem wir die Milliarden, die heute
in der Verwaltung von Armut und der Unterbringungsindustrie gebunden sind, durch das BGE und die
Forderung von Co-Zusammenarbeit freisetzen, wandeln wir passive Versorgung in aktive Gestaltung um.

Wohnraum wird vom reinen Kostenfaktor zum Fundament einer ,Sinn-Leistungsgesellschaft”. Wenn die
Angst vor Obdachlosigkeit durch das BGE verschwindet und gleichzeitig durch innovative
Instandsetzungsmodelle neuer, wiirdevoller Lebensraum entsteht, gewinnt der Einzelne die Freiheit zuriick,
sich nicht nur zu verwalten, sondern einzubringen. Ein sicheres Dach iber dem Kopf ist der erste Schritt, um
den Kopf frei zu haben fiir die Herausforderungen der Zukunft.

Zusatz: Integration in den Fahrplan (Phase 2)

Das Modell kdnnte in der Pilotphase (Jahr 3—6) eingefiihrt und gemessen werden, wie schnell Menschen
wieder zu ,,Gestaltern ihrer Biografie” werden.

Modellregion: In einer strukturschwachen Region werden entweder leerstehender Wohnraum oder ein
Gebdude fiir eine BGE-Wohngruppe freigegeben. Evaluation: Man dokumentiert, wie sich die psychische
Gesundheit und die soziale Reintegration der Teilnehmer durch die produktive Arbeit verbessert.

Fazit: Dieser Punkt ist das ,Missing Link“ zwischen der finanziellen Absicherung und der tatsachlichen
sozialen Teilhabe. Er zeigt, dass das BGE nicht passiv macht, sondern die Energie fiir den Wiederaufbau von
Leben und Infrastruktur freisetzt.

8. Vermogen, Erbschaft und Steuern - Die Rolle der Superreichen

Ein zentraler Baustein der Finanzierung ist die starkere Heranziehung von sehr groRen Vermogen.
Superreiche profitieren Gberproportional von der 6ffentlichen Infrastruktur, dem Rechtsstaat und dem
Bildungssystem — daher ist ein entsprechender Beitrag zur Systemstabilitat gerechtfertigt.

Moderate Vermoégenssteuer: Ab einem sehr hohen Nettovermdgen wird eine jahrliche, planbare Abgabe
von 1 bis 2 Prozent erhoben. Freibetrage stellen sicher, dass selbstgenutztes Wohneigentum und der breite
Mittelstand geschiitzt bleiben.
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Reformierte Erbschaftssteuer: Da niemand fiir ein Milliarden-Erbe eine eigene Arbeitsleistung erbracht hat,
werden sehr hohe Erbschaften starker besteuert und zweckgebunden in das BGE-System geleitet.

Besteuerung der Wertschépfung: Um Kapitalflucht zu verhindern, wird die Steuerpflicht an den Ort der
wirtschaftlichen Nutzung gebunden. Gewinne, die in Deutschland durch hiesige Arbeitskrafte und
Infrastruktur erwirtschaftet werden, miissen auch hier versteuert werden — unabhangig vom formalen
Wohnsitz des Eigentlimers.

8.1 Progressive Einkommensteuer und Steuervereinfachung

Das Steuersystem wird grundlegend reformiert, um Arbeit zu entlasten und Kapitalflisse fairer zu
besteuern.

Automatische Verrechnung: Das BGE wird (iber die Steuerprogression verrechnet. Fiir Bezieher hoher
Einkommen wirkt das BGE dadurch de facto neutral, da sie einen entsprechend hdoheren Steuersatz auf ihr
Erwerbseinkommen zahlen.

Entlastung kleinerer Einkommen: Gering- und Mittelverdiener profitieren am starksten, da ihr Netto-
Einkommen durch das BGE spiirbar steigt und die Steuerlast erst bei deutlich hdheren Einkommensgrenzen
greift.

Kapitalertragssteuer: Gewinne aus Aktien, Dividenden und Zinsen werden konsequent besteuert und nicht
mehr gegenilber der Erwerbsarbeit privilegiert.

8.2 Effizienzgewinne durch Systemreformen

Ein erheblicher Teil der Finanzierung wird durch das Austrocknen ineffizienter Blirokratie gewonnen.

Wegfall von Transferleistungen: Da das BGE die Existenz sichert, entfallen Leistungen wie das
Arbeitslosengeld Il, das BAf6G, das Wohngeld und das Kindergeld sowie deren enormer
Verwaltungsapparat.

Zusammenfiihrung der Kassen: Die Zentralisierung der Krankenkassen und die Integration der Beamten in
das allgemeine Rentensystem setzen langfristig zweistellige Milliardenbetrage frei.

Pravention statt Reparatur: Armut, Stress und Perspektivlosigkeit verursachen heute gigantische
Folgekosten im Gesundheits- und Justizsystem sowie bei der inneren Sicherheit. Das BGE reduziert diese
Kosten, indem es die Ursachen sozialer Instabilitat bekampft.

8.3 Wirtschaftliche Dynamik und Kaufkraft

Das BGE ist nicht nur ein Sozialmodell, sondern ein Konjunkturprogramm.

Starkung der Binnennachfrage: Das Geld flief3t direkt in den Konsum, da Menschen mit geringem und
mittlerem Einkommen ihr Geld fiir Waren und Dienstleistungen des taglichen Bedarfs ausgeben. Dies starkt
den Mittelstand und das lokale Handwerk.

Griindungsgeist und Innovation: Die materielle Absicherung ermaoglicht es mehr Menschen, den Schritt in
die Selbststandigkeit zu wagen oder innovative Projekte zu verfolgen, die heute am finanziellen Risiko
scheitern wiirden.

Stabilisierung in Krisenzeiten: In wirtschaftlichen Schwachephasen wirkt das BGE als automatischer
Stabilisator, der einen Absturz der Kaufkraft verhindert und so die gesamte Wirtschaft vor tiefen
Rezessionen schiitzt.
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8. Kiinstlerisches Potenzial und gesellschaftliche Realitait

In diesem Kapitel wird die fundamentale These untersucht, dass das menschliche Kreativpotenzial in der
aktuellen Gesellschaftsordnung massiv unterdriickt wird. Trotz eines historisch beispiellosen Zugangs zu
Bildung, Technologie und globalem Wissen erleben wir keine {iberproportionale Zunahme kiinstlerischer
oder innovativer Hochstleistungen. Das BGE-Modell setzt genau hier an, um die strukturellen Blockaden zu
|6sen, die das schopferische Erbe von Giganten wie Bach oder Beethoven in der Moderne oft im Keim
ersticken.

8.1 Die Diagnose: Potenzial versus 6konomischer Zwang

Theoretisch musste die heutige Zeit eine Explosion der Kreativitat hervorbringen. Mehr Menschen als je
zuvor haben Zugang zu Musikinstrumenten, Software, Literatur und wissenschaftlichen Erkenntnissen.
Dennoch ist die Realitat oft von einer Vereinheitlichung und Kommerzialisierung gepragt.

Existenzielle Blockade: Kiinstlerische Arbeit benotigt Zeit, MulRe und den Mut zum Scheitern. In einer
Leistungsgesellschaft, in der jede Stunde monetar verwertbar sein muss, wird dieser Freiraum als
"unproduktiv" stigmatisiert.

Konformitatsdruck: Da Kiinstler und Innovatoren heute oft direkt von Marktmechanismen, Klickzahlen oder
kurzfristigen Verkaufszahlen abhangig sind, passen sie ihre Werke dem Mainstream an, statt kilinstlerisch
neue Wege zu gehen.

Verlust der MuBe: Der standige Druck zur Selbstoptimierung und Existenzsicherung raubt die geistige
Kapazitat, die fir tiefgreifende kreative Prozesse notwendig ware. Das Potenzial ist vorhanden, es wird
jedoch durch das Uberlebens-Hamsterrad blockiert.

8.2 Historische Analogie und Demokratisierung

Die groRen kulturellen Hochphasen der Geschichte waren oft dadurch gekennzeichnet, dass Kiinstler durch
Mazene oder soziale Strukturen von der unmittelbaren Not befreit waren.

Vom Privileg zur Infrastruktur: Wahrend friiher nur wenige Auserwahlte durch Adlige oder die Kirche
gefordert wurden, Gbernimmt das BGE die Rolle eines "demokratischen Mazens". Es ermdglicht jedem
Bilrger den Zugang zu freier Zeit fir Forschung und Kunst.

Breitenférderung: Durch das BGE wird Kreativitdt aus der Nische des Elitdren geholt. Innovation entsteht oft
an den Randern und durch das Experiment — das Grundeinkommen bietet hierfiir das notwendige
Sicherheitsnetz.

8.3 Die Kreativ-Férderung als strategische Investition

Zur Erinnerung: Das Modell sieht vor, dass etwa 10 Prozent der Bevélkerung — also rund 8 Millionen
Menschen — eine zusétzliche kreative Forderung von monatlich 500 Euro erhalten kénnen.

Projekt- und Materialkosten: Diese Zusatzleistung ist zweckgebunden fiir die Deckung von Kosten fir
Ateliers, Instrumente, Proberaume, technisches Equipment oder Forschungsmaterialien gedacht.

Kriterien der Anerkennung: Im Gegensatz zu marktorientierten Erfolgsmetriken wird hierbei auf den
gesellschaftlichen und kulturellen Wert der Arbeit gesetzt. Dies schlieBt ausdriicklich auch ,Arbeit an sich
selbst", also Phasen der intensiven Ubung und Weiterentwicklung, mit ein.

Kl als Partner der Kreativen: In diesem System wird Kl zur Assistenz, die ldstige Routineaufgaben wie
Layout, Recherche oder technische Nachbearbeitung Gbernimmt. Der Mensch kann sich so ganz auf die
Idee, die Komposition und die Interpretation konzentrieren.
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8.4 Systemische Effekte auf die Innovationskraft

Die Befreiung des kiinstlerischen Potenzials hat weitreichende positive Folgen fiir die gesamte
Volkswirtschaft und das soziale Geflige.

Kulturelle Vielfalt: Eine Gesellschaft, in der Menschen ohne Hungerlohndruck kiinstlerisch tatig sein
kdénnen, produziert eine reichere und vielfaltigere Kulturlandschaft, was wiederum die Lebensqualitat fir
alle steigert. Innovationsmotor: Kiinstlerisches Denken und wissenschaftliche Neugier sind eng miteinander
verkn(ipft. Die Freiheit zum Experiment fiihrt zu neuen Losungen in Technik, Architektur und
Sozialgestaltung. Entlastung des Arbeitsmarktes: Indem ein signifikanter Teil der Bevolkerung Zeit in
kreative und forschende Tatigkeiten investiert, sinkt der Druck auf den klassischen Erwerbsarbeitsmarkt.
Gleichzeitig steigt die allgemeine Motivation, da Arbeit wieder mit Sinn und Leidenschaft verknipft wird.

8.5 Fazit: Kunst als notwendige Arbeit

Dieses Modell bricht mit der Vorstellung, dass Kunst Luxus sei. In einer automatisierten Welt, in der
Maschinen die Produktion Gibernehmen, wird die menschliche Kreativitat zur wichtigsten Ressource
Uberhaupt. Das BGE erkennt dies an und schafft die strukturellen Voraussetzungen, damit das schopferische
Potenzial unserer Zeit endlich die Realitat erreicht, die seinem theoretischen Ausmal entspricht.

9. Missverstandnisse entkraften: BGE, Kommunismus, Inflation und die Faulheits-Debatte

Ein Projekt von der Tragweite des BGEs stoRt zwangslaufig auf tief sitzende Vorurteile und ideologische
Widerstande. Dieses Kapitel widmet sich der sachlichen Entkraftung der am haufigsten geduerten
Kritikpunkte. Ziel ist es, den Unterschied zwischen einem freiheitlichen Sicherheitsnetz und autoritdren
Modellen sowie die psychologische Realitdt menschlicher Motivation zu verdeutlichen.

9.1 Das Missverstandnis: ,,BGE ist gleich Kommunismus“

Gegner des Grundeinkommens nutzen oft den Begriff ,,Kommunismus“, um Angste vor staatlicher Kontrolle,
Enteignung und Gleichmacherei zu schiiren. Diese Gleichsetzung ist jedoch sachlich falsch und verkennt die
liberale Grundlogik dieses Modells.

Eigentum und Markt: Im Gegensatz zum Kommunismus bleibt das Privateigentum an Produktionsmitteln
vollstéandig erhalten und der Markt als effizientes Steuerungselement fiir Angebot und Nachfrage wird
gestarkt, da das BGE die Massenkaufkraft stabilisiert.

Individuelle Freiheit statt Kollektivismus: Der Kommunismus ist historisch mit Arbeitszwang und zentraler
Planung verbunden. Das BGE hingegen schafft die Bedingung fiir echte individuelle Freiheit, indem es den
Zwang zur Lohnarbeit aufhebt und dem Einzelnen die Entscheidung lberldsst, wie er sein Leben gestalten
mochte.

Finanzierung durch Steuerkraft: Das Modell basiert auf einer transparenten, demokratisch legitimierten
Umverteilung durch das Steuersystem und nicht auf der gewaltsamen Verstaatlichung von Unternehmen.

9.2 Die ,,Annahme der Faulheit”: Werden wir alle untatig?

Das vielleicht hartnackigste Argument lautet, dass niemand mehr arbeiten wiirde, wenn die Existenz
gesichert ist. Diese Sichtweise beruht auf einem veralteten Menschenbild, das Motivation ausschliel3lich
Uber Schmerz und Angst definiert.

Intrinsische Motivation: Die psychologische Forschung und die menschliche Geschichte zeigen, dass
Menschen tatig sein wollen. Sie streben nach Anerkennung, Sinn und sozialem Austausch. Arbeit ist ein
wesentlicher Teil der Identitat.
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Selektive Faulheit: Was Menschen tatsachlich ablehnen, ist nicht die Arbeit an sich, sondern Tatigkeiten, die
mit Demitigung, Mobbing oder schlechten Arbeitsbedingungen verbunden sind. Das BGE beendet die
Ausbeutung derer, die heute aus purer Not in krankmachenden Jobs bleiben miissen.

Leistungswille bleibt bestehen: Da das BGE eine Grundsicherung darstellt, bleibt der Anreiz, durch
zusatzliche Arbeit einen héheren Lebensstandard zu erreichen, fiir die groRe Mehrheit der Bevolkerung
bestehen. Der Unterschied ist lediglich, dass die Arbeit kiinftig freiwillig erfolgt.

9.3 Das Zerrbild des ,,Sozialschmarotzers”

Oft werden Einzelfdlle von Menschen, die das System ausnutzen, als Argument gegen die gesamte
Bevolkerung angefiihrt. Das ist eine klassische kognitive Verzerrung.

¢ Vom Ausnahmefall zur Regel: Man darf ein System nicht nach den wenigen Menschen bewerten,
die sich verweigern, sondern nach den Millionen, die durch das BGE erst die Freiheit gewinnen, sich
produktiv einzubringen — sei es in der Pflege, der Erziehung oder der Innovation.

¢ Kosten der Kontrolle: Das heutige Misstrauenssystem kostet durch seinen massiven Kontroll- und
Prifapparat mehr, als es durch das Verhindern von Missbrauch einspart. Das BGE ist die
wirtschaftlich verniinftigere Losung, da es diese Biirokratie ersatzlos streicht.

9.4 Inflation und wirtschaftliche Stabilitat

Ein weiteres Gegenargument ist die Sorge vor einer galoppierenden Inflation, weil ,,zu viel Geld im Umlauf”
sei.

Geldumlauf statt Geldsch6pfung: Das BGE-Modell druckt kein neues Geld, sondern verteilt vorhandene
Mittel Giber das Steuersystem um. Die Geldmenge bleibt stabil, lediglich die Verteilung der Kaufkraft andert
sich zugunsten breiter Bevolkerungsschichten.

Produktivitdtssteigerung: Da das BGE den Einsatz von Kl und Automatisierung fordert, steigt die Effizienz
der Wirtschaft. Dies wirkt deflationar und gleicht eine moégliche erhéhte Nachfrage durch die Konsumkraft
des BGE aus.

9.5 Fazit: Freiheit als Risiko und Chance

Die Debatte um das BGE ist im Kern eine Debatte liber Vertrauen. Wahrend die Gegner des Modells den
Zusammenbruch der Moral beflirchten, sieht dieses Modell in der Befreiung von Existenzangst die
Geburtsstunde einer neuen, kreativeren und geslinderen Leistungsgesellschaft. Leistung wird kiinftig nicht
mehr durch Zwang definiert, sondern durch Beitrag, Sinn und Qualitét.

10. Unabdingbare Vorarbeiten und der Fahrplan zur Einfiihrung

Die Einflihrung eines Bedingungslosen Grundeinkommens ist kein Projekt, das sich durch einen blof3en
Federstrich realisieren lasst. Es handelt sich um eine fundamentale Umgestaltung der staatlichen
Grundlogik, die eine prazise Planung und weitreichende Vorbereitungen erfordert. Damit das System stabil
startet und das Vertrauen der Bevolkerung sowie der Wirtschaft gewinnt, miissen verschiedene Ebenen
koordiniert vorbereitet werden.

10.1 Rechtliche und verfassungsrechtliche Klarung

Bevor die erste Auszahlung erfolgen kann, muss das BGE auf einem unerschiitterlichen rechtlichen
Fundament stehen. Dies dient nicht nur der Rechtssicherheit, sondern schiitzt das Modell auch vor spateren
politischen Angriffen.

e Verfassungspriifung: Es muss sichergestellt werden, dass das BGE mit dem Sozialstaatsprinzip, dem
Gleichbehandlungsgrundsatz und dem Eigentumsschutz im Einklang steht.
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Gesetzliche Definition: Die Hohe des BGE, die Anspruchsvoraussetzungen und das exakte Verhaltnis
zu Steuern, Renten und Versicherungen missen eindeutig gesetzlich definiert sein, um juristischen
Widerstand zu vermeiden.

Bestandsschutz: Gesetzliche Regelungen fiir den Ubergang, insbesondere fiir Beamte und
Rentenempfianger, miissen den Vertrauensschutz wahren.

10.2 Administrative und technologische Infrastruktur

Das BGE scheitert nicht am Geld, sondern potenziell an einer mangelhaften Verwaltung. Eine moderne
Infrastruktur ist die Voraussetzung fir eine fehlerfreie, automatische Abwicklung.

Zentrale Biirger-Datenbasis: Die Zusammenfiihrung von Steuer-ID, Meldewesen und
Sozialversicherungsdaten in einer eindeutigen Personen-ID ist zwingend erforderlich.

Digitalisierung der Auszahlung: Das Ziel ist eine vollautomatische Auszahlung ohne Antragstellung
oder Bedurftigkeitsprifung.

Parallelabbau alter Systeme: Bereits vor der Einfiihrung mussen Jobcenter, Wohngeldstellen und
Familienkassen analysiert und auf eine Zusammenlegung vorbereitet werden, damit das BGE
ersetzend und nicht zusatzlich wirkt.

10.3 Finanzielle Transparenz und Steuerreform

Um die Glaubwiirdigkeit des Modells zu sichern, muss die Finanzierung vorab liickenlos offengelegt und
vorbereitet werden.

Gesamtfiskalische Bilanz: Eine ehrliche Aufstellung aller heutigen Sozialausgaben, Subventionen
und Verwaltungskosten bildet die Basis fiir die Gegenfinanzierung.

Vorgezogene Steuerreform: Das Steuersystem muss bereits vor dem BGE repariert werden. Dies
beinhaltet das SchlieRen von Schlupflochern und die Entlastung unterer Einkommen, um die
Akzeptanz zu erhdhen.

Zentralisierung des Versicherungswesens: Die Vorbereitung der Krankenkassen-Fusionen und die
Integration der Beamtenversorgung missen administrativ eingeleitet werden.

10.4 Gesellschaftliche Mitnahme und Debatte

Ein BGE gegen den Willen oder das Verstandnis der Bevolkerung ist politisch unmoglich. Daher muss ein
mentaler Wandel vorbereitet werden.

Mentale Neudefinition von Arbeit: In der 6ffentlichen Debatte muss die Anerkennung von Pflege,
Erziehung und Ehrenamt als vollwertige Arbeit verankert werden, um das "Faulheits-Narrativ" zu
entkraften.

Biirgerrate und Transparenz: Staatlich moderierte Diskussionen und offene Kommunikation tber
Kosten und Nutzen schaffen das notwendige Vertrauen.

Ehrliche Kommunikation: Die Politik muss offen liber die Veranderung von Machtverhaltnissen und
die notwendige Umverteilung sprechen.

10.5 Die Pilotphase: Modellregionen
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Um die theoretischen Annahmen in der Praxis zu priifen, sind mehrjahrige Modellregionen unter realen
Bedingungen unabdingbar.

¢ Auswabhlkriterien: Die Regionen miissen reprdsentativ sein — von strukturschwachen landlichen
Raumen bis hin zu dynamischen GrofR3stadten.

¢ Reale Testbedingungen: Ein Pilotversuch ist nur dann belastbar, wenn die volle BGE-H6he gezahlt
wird und auch die Steueranpassungen sowie die Verwaltungsumstellung simuliert werden.

¢ Wissenschaftliche Begleitung: Die Auswirkungen auf Erwerbsbeteiligung, psychische Gesundheit,
Bildung und kreative Innovation mussen Uber drei bis fiinf Jahre evaluiert werden.

10.6 Der Umbau der Staatslogik

Das BGE ist kein einfaches Sozialprogramm, sondern ein Umbau der staatlichen Grundlogik. Es erfordert
Mut zur Vereinfachung, Investitionen in Technologie und vor allem eine sorgfiltige Vorbereitung, die weit
Uber kurzfristige Wahlperioden hinausgeht. Nur durch diese systematischen Vorarbeiten kann aus der
Vision eine stabile gesellschaftliche Realitat werden.

10.7 Fahrplan zur Einfiihrung des Bedingungslosen Grundeinkommens

Die Einflihrung des BGE ist kein punktuelles Ereignis, sondern ein Transformationsprozess. Dieser Fahrplan
unterteilt den Weg in vier logische Etappen, um die finanzielle Stabilitat und die gesellschaftliche Akzeptanz
zu jeder Zeit sicherzustellen.

Phase 1: Die Konzeptions- und Legitimationsphase (Jahr 1-2)
Bevor der erste Euro flieBt, miissen die strukturellen Rahmenbedingungen geschaffen werden.

¢ Rechtliche Absicherung: Durchfiihrung einer umfassenden Verfassungspriifung zur Vereinbarkeit
mit dem Grundgesetz und Vorbereitung der notwendigen Gesetzesdanderungen fir das BGE-Gesetz.

e Technisches Riickgrat: Aufbau eines zentralen, Kl-gestitzten Birger-Registers. Dies beinhaltet die
sichere Zusammenfiihrung von Meldedaten, Steuer-ID und Sozialversicherungsnummer fiir eine
automatisierte Auszahlung.

o Steuerliche Vorbereitung: Verabschiedung der Reform zur progressiven Einkommensteuer und die
Einflhrung der Abgaben fiir Superreiche sowie der Finanztransaktionssteuer.

e Biirgerdialog: Initilerung von bundesweiten Informationskampagnen und Biirgerraten, um die
Neudefinition von Arbeit (Einbeziehung von Pflege- und Care-Arbeit) im Bewusstsein zu verankern.

Phase 2: Die Pilot- und Evaluationsphase (Jahr 3-6)
Die Theorie wird in reprasentativen Modellregionen unter realen Bedingungen getestet.

e Modellregionen-Start: Auswahl von drei Gebieten (groBstadtisch, landlich-strukturschwach,
akademisch-innovativ), in denen das BGE fiir alle Bewohner eingefiihrt wird.

¢ Wissenschaftliches Monitoring: Messung der Auswirkungen auf den lokalen Arbeitsmarkt, die
Griindungsrate und die psychische Gesundheit der Teilnehmer.

e Prozessoptimierung: Feinabstimmung der Auszahlungsalgorithmen und der digitalen Schnittstellen
zwischen Finanzamt und Blirger-Register.

Phase 3: Der Roll-out und die Systemumstellung (Jahr 7)

Nach erfolgreicher Testphase erfolgt die bundesweite Einflihrung zum festgelegten Stichtag.
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Bundesweiter Auszahlungsstart: Aktivierung des Grundeinkommens fiir alle Berechtigten und
gleichzeitige steuerliche Verrechnung bei Erwerbstatigen.

Abschaltung der Alt-Biirokratie: Ersatzlose Streichung von Birgergeld (ALG Il), Kindergeld,
Wohngeld und BAf6G. Die entsprechenden Behdrden werden in Beratungs- und Coaching-Zentren
umgewandelt.

Zentralisierung des Gesundheitswesens: Fusion der gesetzlichen Krankenkassen zu einem digitalen
Einheitssystem und Anbindung an das BGE-Register.

Beamten-Schnitt: Umstellung des Dienstrechts fiir alle Neueinstellungen im 6ffentlichen Dienst auf
das allgemeine Sozialversicherungssystem.

Phase 4: Die Konsolidierungs- und Optimierungsphase (Jahr 8-30)

In dieser langfristigen Phase werden die Friichte der Effizienzsteigerung geerntet.

Pensions-Transition: Schrittweiser Abbau der staatlichen Pensionslasten durch den nattrlichen
Ubergang der Bestandsbeamten in den Ruhestand bei gleichzeitigem Beitragsaufbau der neuen
Generation.

Kreativitats-Dividende: Ausbau der zusatzlichen Férderung fir Forschung und Kultur (500-Euro-
Zusatzbudget), basierend auf den ersten Innovationserfolgen der Pilotphase.

RegelmiRige Anpassung: Jahrliche Uberpriifung der BGE-H6he anhand der tatsichlichen
Lebenshaltungskosten und der wirtschaftlichen Produktivitdtsentwicklung.

11. Zusammenfassung und Fazit: Die konsequente Weiterentwicklung der Gesellschaft

Das vorliegende Dokument hat ein Modell fir ein Bedingungsloses Grundeinkommen (BGE) in Deutschland
entworfen, das weit Gber eine bloRe Umverteilung von Finanzmitteln hinausgeht. Es handelt sich um einen
ganzheitlichen Entwurf zur Neugestaltung des gesellschaftlichen Miteinanders, der Arbeitswelt und der
staatlichen Verwaltung.

11.1 Die Saulen des Modells im Uberblick

Das Modell ruht auf vier stabilen Saulen, die in ihrer Gesamtheit eine neue gesellschaftliche Architektur

bilden:

Soziale Sicherheit und Wiirde: Durch die bedingungslose Auszahlung einer materiellen
Existenzgrundlage wird die ldhmende Angst vor dem sozialen Abstieg beendet. Dies starkt die
psychische Gesundheit der Bevolkerung und ermoglicht eine Teilhabe am gesellschaftlichen Leben,
die nicht mehr von der individuellen Verwertbarkeit am Arbeitsmarkt abhangt.

Wirtschaftliche Vernunft und Dynamik: Das BGE wirkt als konstanter Kaufkraft-Stabilisator und
Innovationsmotor. Es befreit das kreative Potenzial von Millionen Menschen und erméglicht den
mutigen Schritt in neue Berufsfelder, Griindungen und kiinstlerische Tatigkeiten. Gleichzeitig zwingt
es Arbeitgeber, die Qualitdt der Arbeit wieder in den Mittelpunkt zu riicken.

Technologischer Fortschritt durch Kl-Integration: In diesem Modell wird Kiinstliche Intelligenz nicht
als Jobkiller, sondern als wertvolle Assistenz begriffen. Da das Uberleben gesichert ist, kann die
Automatisierung repetitiver und belastender Aufgaben in Pflege, Bildung und Verwaltung endlich
als das wahrgenommen werden, was sie ist: Eine Befreiung des Menschen von unwiirdiger
Routinearbeit.

Umfassende Vereinfachung des Staates: Das BGE ist der Schliissel zu einem effizienteren Staat.
Durch den Abbau eines gigantischen Kontroll- und Priifapparates sowie die Integration von

28



Sondersystemen (wie dem Beamtentum und dem fragmentierten Krankenkassenwesen) werden
Ressourcen frei, die heute in ineffizienter Blirokratie gebunden sind.

11.2 Der Weg in die Zukunft: Mut zur Veranderung

Die Einflihrung des BGE erfordert politische Weitsicht und den Mut, veraltete Denkmuster der
Disziplinierung und des Misstrauens hinter sich zu lassen. Die vorgestellten Finanzierungswege Uber die
Besteuerung groller Vermogen, das SchlieRen von Steuerschlupfléchern und die Nutzung von
Effizienzgewinnen zeigen deutlich: Ein BGE ist keine Frage der Unbezahlbarkeit, sondern eine Frage des
politischen Willens und der Prioritatensetzung.

e Vom Zwang zur Freiheit: Die Gesellschaft wandelt sich von einer Zwangs-Leistungsgesellschaft zu
einer Sinn-Leistungsgesellschaft. Menschen leisten nicht mehr, weil sie missen, sondern weil sie
wollen und einen Sinn in ihrem Tun sehen.

e Starkung der Demokratie: Ein Blrger, der keine Existenzangst haben muss, ist weniger anfallig fur
populistische Versprechungen und verfiigt Uber die nétige Zeit und Energie, sich aktiv in den
demokratischen Prozess einzubringen.

11.3 AbschlieRendes Resiimee

Das Bedingungslose Grundeinkommen ist kein Bruch mit unseren Werten, sondern die Vollendung des
Versprechens von Freiheit, Gleichheit und Briiderlichkeit im 21. Jahrhundert. Es ist die Antwort auf die
Automatisierung, den demografischen Wandel und die soziale Spaltung.

Dieses Modell zeigt einen Weg auf, wie Deutschland zu einem Vorreiter fiir eine menschliche, innovative
und stabile Gesellschaft werden kann. Es ist ein Entwurf, der dem Einzelnen wieder Vertrauen schenkt und
dem Staat eine effiziente, dienende Rolle zuweist. Das BGE ersetzt nicht die Arbeit — es bildet das
Fundament, auf dem die Arbeit der Zukunft erst wirklich wertvoll, gesund und freiwillig gestaltet werden
kann.
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Mogliche Zukunft — Parteigriindung www.vision-moderne.de

NAME: MODERNE | SLOGAN: Identitat. Wiirde. Vertrauen.
PARTEIPROGRAMM: MODERNE (Die Partei fiir die Sinn-Leistungsgesellschaft)
DAS PROGRAMM: V.I.S.I.O.N.

V - VEREINFACHEN
Radikaler Abbau der Staatsbiirokratie durch die Einfihrung des BGE
und die Nutzung Kl-gestltzter Verwaltungssysteme. Ziel ist ein

schlanker, effizienter Staat, der dem Biirger dient.

| - INTEGRIEREN
Verschmelzung teurer Sondersysteme. Integration des Beamtentums
in die gesetzlichen Sozialversicherungen bei gleichzeitiger

Vereinheitlichung der Krankenkassen fiir ein gerechtes Gesundheitssystem.

S - SICHERN
Eine bedingungslose Existenzgrundlage ab der Geburt. Das BGE (1.100 €
fir Erwachsene / 500 € fiir Kinder) garantiert die materielle Basis

fur ein Leben in Wirde und individueller Freiheit.

I - INNOVATION
Forderung kreativer und forschender Potenziale durch den
"Kinstlichen Zuschuss" (500 €). Nutzung von Kl als Assistenzsystem,

um Zeit flir menschliche Kernkompetenzen freizusetzen.

O - ORIENTIEREN
Transformation von Kontrollbehérden in moderne Coaching- und
Talentzentren. Der Staat wird vom Verwalter zum Partner bei der

Entwicklung individueller Lebensentwiirfe.

N - NEUAUFBAU
Aktivierung von Leerstand durch das Modell der "Co-Zusammenarbeit".
Wohnungslose und Biirger setzen leerstehende Gebdude unter fachlicher

Anleitung instand und schaffen so ihren eigenen, wiirdevollen Wohnraum.

FINANZIERUNG DURCH DIE EFFIZIENZ-DIVIDENDE:

- Einsparung Sektor Wohnungslosigkeit: ca. 8 - 12 Mrd. € p.a.

- Einsparung Beamten-Strukturreform: ca. 55 - 62 Mrd. € p.a.

- Gesamtergebnis: Rund 70-74 Mrd. € jahrlicher Spielraum fiir die

Transformation in die Sinn-Leistungsgesellschaft.
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